LEI COMPLEMENTAR n°85/2017

Data : 12 de junho de 2017.

Sumula: Alteracbes nos anexos da Lei n® 1.899/94, de 08/11/94
e posteriores modificagbes, bem como, das Leis
Complementares n%s 09/2006 e 35/2011, de cargos de
provimento efetivo.

A Camara Municipal de Bandeirantes, Estado do Parana, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

Art. 1° - Fica criado o cargo de provimento efetivo de Médico
Obstetra, incluindo no Anexo I - classe de carreira - nivel superior, da Lei n® 1.899/94, de
08/11/94, com alteragdes introduzidas pela Leis Complementares n° 35/2011, 36/2011 e
80/2016:

ANEXO I — CLASSE DE CARREIRA - NIVEL SUPERIOR

PADRAO NIVEL CARGO
Aal 27 ADVOGADO
Aal 31 MEDICO - CLINICO GERAL
Aal 25 ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
Aal 30 CONTADOR
Aal 30 ENGENHEIRO AGRONOMO 40 HORAS
Aal 30 ENGENHEIRO CIVIL
Aal 29 ARQUITETO
Aal 30 FARMACEUTICO BIOQUIMICO
Aal 27 COMUNICADOR SOCIAL
Aal 25 ANALISTA DE SISTEMA
Aal 31 MEDICO PEDIATRA
Aal 31 MEDICO NEUROLOGISTA
Aal 31 MEDICO GINECOLOGISTA
Aal 31 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
Aal 31 MEDICO ORTOPEDISTA
Aal 31 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
Aal 31 MEDICO UROLOGISTA
Aal 31 MEDICO CARDIOLOGISTA
Aal 31 MEDICO PNEUMOLOGISTA
Aal 31 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Aal 31 MEDICO VASCULAR
Aal 31 MEDICO OFTALMOLOGISTA
Aal 31 MEDICO PSIQUIATRA
Aal 31 MEDICO GERIATRA
Aal 31 MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
Aal 31 MEDICO CIRURGIAO GERAL
Aal 31 MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA
Aal 31 MEDICO OBSTETRA




Art. 20 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo de
Técnico de Vigilancia em Saude e Auxiliar de Farmacia, incluindo no Anexo II - Classe de
Carreira - Nivel Médio, da Lei n°® 1.899/94, de 08/11/94, com alteracGes introduzidas pela Leis
Complementares n% 35/2011, 36/2011 e 80/2016:

ANEXO II - CLASSE DE CARREIRA - NIVEL MEDIO

PADRAO NIVEL CARGO
Aal 24 TECNICO EM RADIOLOGIA
Aal 22 ELETRICISTA DE MANUTENGAO INDUSTRIAL
Aal 24 TECNICO DE ENFERMAGEM
Aal 24 AGENTE DE SAUDE PUBLICA
Aal 21 AUXILIAR DE FARMACIA
Aal 21 TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 3° - Ficam introduzidas, no ANEXO V, da Lei n°
1.899/94, de 08/11/94, com alteragbes introduzidas nas Leis Complementares n©s
25/2011, de 05/07/2011, e 80/2016, de 09/12/2016, a descricdo dos cargos de Médico
Obstetra, Auxiliar de Farmacia e Técnico de Vigilancia em Saude, com a seguintes redagao:

ANEXO V - DESCRICAO E ANALISE DOS CARGOS

TITULO DO CARGO: MEDICO 20 HORAS- OBSTETRA|

GRUPO OCUPACIONAL: Salde

DESCRICAO SUMARIA:
Realizam intervengdes cirurgicas de acordo com a necessidade de cada paciente, realizam consultas e atendimentos

médicos para tratamento de pacientes; implementam aces de prevengdo de doencas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas; elaboram documentos médicos, administram servicos em salde e difundem
conhecimentos da area médica.

Realizar atendimento na area de obstetricia; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar
atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, entre outros;

DESCRICAO DETALHADA:

- Realizar procedimentos cirurgicos ;

- Realizar consulta e atendimento médico;

- Avaliar opgOes Terapéuticas;

- Avaliar riscos da Cirurgia;

- tratar pacientes;

- implementar Ag¢des de Promogdo da Saude Publica;
- Elaborar documentos médicos;



- Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;
- Coordenar programas e servigos em saude;

- Difundir Conhecimentos médicos;

- Demonstrar competéncias pessoais;

ESPECIFICACAO:

1. REQUISITOS MENTAIS:

- Instrugdo: Ocupacgdo exercida por profissionais com formagdo superior em Medicina, credenciados pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM) e comprovada especializagdo na area.

- Iniciativa: tomar decisOes e agir nas urgéncias e emergéncias visando a promogao da saude.

2. RESPONSABILIDADES ENVOLVIDAS:

- responsabilidade por trabalho que exige atengdo e cuidados para evitar erros que possam ser irreparaveis
- atengdo e exatiddo na elaboragdo de relatérios e registros complexos de consideravel importancia.

- experiéncia nos contatos com os usuarios e colegas de trabalho, para se evitar distor¢des.

3. REQUISITOS FiSICOS:
- Esforgo Fisico: Podem trabalhar em posicGes desconfortaveis durante longos periodos e, devido a natureza e nivel
de responsabilidade préprio da fungdo, podem estar sujeitos a estresse constante

4. CONDICf)ES DE TRABALHO:
- Ambiente: exposicdo a riscos bioldgicos e a materiais tdxicos, radiacbes e estresse decorrente de lidar com vida
humana.

PADRAO DE DESEMPENHO: prestar atendimentos adequados aos doentes, assegurando eficiéncia e eficacia nas
acoes para a promogdo da salde.

[TITULO DO CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA|

GRUPO OCUPACIONAL: Saude

DESCRICAO SUMARIA:
Desempenham atividades técnicas de farmacia em empresas publicas como: hospitais, unidades de salde, clinicas e
outros estabelecimentos de assisténcia médica.

DESCRICAO DETALHADA:

Coletam material bioldgico, orientando e verificando preparo do paciente para o exame. Auxiliam os farmacéuticos no
preparo de vacinas; aviam formulas, sob orientagdo e supervisdo. Preparam meios de cultura, estabilizantes e
hemoderivados. Organizam o trabalho; recuperam material de trabalho, lavando, secando, separando e embalando.
Trabalham em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de biosseguranga.

ESPECIFICACAO:

1. REQUISITOS MENTAIS:
- Instrugdo: Curso Técnico em Farmadcia e Ensino Médio Completo.

2. RESPONSABILIDADES ENVOLVIDAS:

- responsabilidade por trabalho que exige atengdo e cuidados para evitar erros que possam ser irreparaveis
- atengdo e exatiddo na elaboragdo de relatérios e registros complexos de consideravel importancia.

- experiéncia nos contatos com os usuarios e colegas de trabalho, para se evitar distor¢des.

3. REQUISITOS Fisicos:
- Esforgo Fisico: Pode permanecer em posigdes desconfortdveis por longos periodos.

4. CONDICf)ES DE TRABALHO:
Trabalham em rodizio de turnos, em ambientes fechados e sujeitos a material toxico.

[TITULO DO CARGO: TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE|

GRUPO OCUPACIONAL: Salde

DESCRICAO SUMARIA: Desempenham atividades técnicas de saide em prol da comunidade, com orientacdes
bésicas promovendo o conhecimento na area da saude a populagdo.




DESCRIQRO DETALHADA:

Visitam domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde, sob orientacéo e
supervisdo de profissionais da salude; orientam a comunidade para promogdo da saude; rastreiam focos de doengas
especificas; promovem educacdo sanitaria e ambiental; participam de campanhas preventivas; incentivam atividades
comunitarias; promovem comunicacdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade; participam de reuniGes
com profissionais da saude.

ESPECIFICACAO:

1. REQUISITOS MENTAIS:
- Instrugdo: Ensino Médio completo e conhecimentos especificos do cargo.

2. RESPONSABILIDADES ENVOLVIDAS:

- responsabilidade por trabalho que exige atengdo e cuidados para evitar erros que possam ser irreparaveis
- atengdo e exatiddo na elaboragdo de relatérios e registros complexos de consideravel importancia.

- experiéncia nos contatos com os usuarios e colegas de trabalho, para se evitar distor¢des.

3. REQUISITOS Fisicos:
- Esforgo Fisico: Pode permanecer em posigdes desconfortdveis por longos periodos.

4. CONDICOES DE TRABALHO:
Trabalham em rodizio de turnos, as vezes em ambientes fechados e sujeitos a material téxico.

Art. 49 - Fica alterado o ANEXO IX - QUADRO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO, da Lei 1.899/94, de 08/11/94, alterado pelas Leis
Complementares n% 35/2011, 36/2011 e 80/2016, com a situacdo anterior e a situagdo atual,
com a criagao de cargos:

ANEXO IX - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

SITUACAO SITUAGCAO ATUAL
ANTERIOR
DENOMINACAO DENOMINAGAO N° DE CARGA GRUPO OCUPACIONAL
CARGOS | HORARIA
SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL | ASSISTENTE SOCIAL 04 40 HORAS | SAUDE E ACAO SOCIAL
ENFERMEIRO ENFERMEIRO 30 40 HORAS | SAUDE
FISIOTERAPEUTA | FISIOTERAPEUTA 15 20 HORAS |[SAUDE
FONOAUDIOLOGA | FONOAUDIOLOGO 04 20 HORAS | EDUCACAO
NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA 05 40 HORAS | EDUCACAO E SAUDE
PSICOLOGA PSICOLOGO 08 20 HORAS | EDUCACAO E SAUDE
FARMACEUTICA FARMACEUTICO 06 40 HORAS | SAUDE
TECNICO DE TECNICO DE 01 40 HORAS |SAUDE
LABORATORIO DE LABORATORIO DE
COPROSCOPIA COPROSCOPIA
ADVOGADO - 02 20 ADMINISTRACAO
MEDICO CLINICO GERAL 09 20 SAUDE
MEDICO PEDIATRA - 05 20 SAUDE
MEDICO 01 20 SAUDE
NEUROLOGISTA
MEDICO 04 20 SAUDE
GINECOLOGISTA
MEDICO o1 20 SAUDE
GASTROENTEROLOGIST
A
MEDICO ORTOPEDISTA 04 20 SAUDE




SITUACAO SITUACAO ATUAL
ANTERIOR
MEDICO o1 20 SAUDE
OTORRINOLARINGOLOG
ISTA
MEDICO UROLOGISTA 01 20 SAUDE
MEDICO 04 20 SAUDE
CARDIOLOGISTA
MEDICO 01 20 SAUDE
PNEUMOLOGISTA
MEDICO o1 20 SAUDE
ENDOCRINOLOGISTA
MEDICO VASCULAR o1 20 SAUDE
MEDICO 04 20 SAUDE
OFTALMOLOGISTA
MEDICO PSIQUIATRA 05 20 SAUDE
MEDICO GERIATRA 05 20 SAUDE
MEDICO EM 03 20 SAUDE
RADIOLOGIA E
DIAGNOSTICO POR
IMAGEM
MEDICO CIRURGIAO o1 20 SAUDE
GERAL
MEDICO OBSTETRA 01 20 SAUDE
CONTADOR o1 40 FAZENDA
ASSISTENTE TECNICO 10 40 ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ENGENHEIRO o1 40 AGRICULTURA
AGRONOMO - 40 HORAS
ELETRICISTA DE 02 40 OPERACIONAL
MANUTENCAO
INDUSTRIAL
ENGENHEIRO CIVIL o1 40 OBRAS
ARQUITETO o1 40 OBRAS
FARMACEUTICO 11 20 SAUDE
BIOQUIMICO
COMUNICADOR SOCIAL o1 40 ADMINISTRACAO
ANALISTA DE SISTEMA o1 40 ADMINISTRACAO
TECNICO EM 05 40 SAUDE
RADIOLOGIA
TECNICO DE 30 40 SAUDE
ENFERMAGEM
AUXILIAR DE FARMACIA 04 40 SAUDE
AGENTE DE SAUDE 06 40 SAUDE
PUBLICA
TECNICO DE ] 03 40 SAUDE
VIGILANCIA EM SAUDE
ASSISTENTE ASSISTENTE 14 40 HORAS | ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
AUXILIAR AUXILIAR 50 40 HORAS | ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
ESCRITURARIO ESCRITURARIO 23 40 HORAS | ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA RECEPCIONISTA 20 40 HORAS | ADMINISTRATIVO
VIGIA VIGIA 60 40 HORAS | OPERACIONAL
ENCARREGADO DE ENCARREGADO DE 02 40 HORAS | EDUCACAO
BIBLIOTECA BIBLIOTECA MUNICIPAL
MUNICIPAL
INSPETOR DE ALUNOS | INSPETOR DE ALUNOS 15 40 HORAS | EDUCACAO
AUXILIAR DE AUXILIAR DE 06 40 HORAS | EDUCAGAO
BIBLIOTECA BIBLIOTECA
ENGENHEIRO ENGENHEIRO 02 20 HORAS | AGRICULTURA E PECUARIA
AGRONOMO AGRONOMO




SITUACAO

SITUACAO ATUAL

ANTERIOR

AUXILIAR DE AUXILIAR DE 02 40 HORAS | OBRAS - DIVERSAS

ENGENHARIA ENGENHARIA SECRETARIAS

TECNICO AGRICOLA | TECNICO AGRICOLA 04 40 HORAS | AGRICULTURA E PECUARIA

OFICIAL OFICIAL 22 40 HORAS | ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

AGENTE AGENTE 08 40 HORAS | ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

AJUDANTE DE SERVICO 30 40 HORAS | OBRAS

FISCAL DE OBRAS FISCAL DE OBRAS 10 40 HORAS | OBRAS

FISCAL FISCAL 06 40 HORAS | FAZENDA

INSTRUTOR DE INSTRUTOR DE o1 40 HORAS | EDUCAGAO

ESPORTES ESPORTES

TELEFONISTA TELEFONISTA 02 36 HORAS | ADMINISTRATIVO

MEDICO MEDICO VETERINARIO 02 36 HORAS |SAUDE E AGRICULTURA

VETERINARIO

DENTISTA DENTISTA 12 20 HORAS | SAUDE

VIGILANTE VIGILANTE SANITARIO 05 40 HORAS | SAUDE

SANITARIO

TECNICO EM HIGIENE | TECNICO EM HIGIENE 02 40 HORAS | SAUDE

DENTAL DENTAL

AUXILIAR DE AUXILIAR DE 13 40 HORAS | SAUDE

ENFERMAGEM ENFERMAGEM

OPERADOR DE RAIO X | OPERADOR DE RAIO X 03 36 HORAS | SAUDE

AGENTE SOCIAL AGENTE SOCIAL 08 40 HORAS | ACAO SOCIAL

COSTUREIRA COSTUREIRA 02 40 HORAS | ACAO SOCIAL

PADEIRO PADEIRO 05 40 HORAS | ACAO SOCIAL

ATENDENTE SOCIAL | ATENDENTE SOCIAL 06 40 HORAS | ACAO SOCIAL

TORNEIRO MECANICO | TORNEIRO MECANICO 03 40 HORAS | OBRAS

MECANICO MECANICO 05 40 HORAS | ADMINISTRACAO

OPERADOR DE OPERADOR DE 32 40 HORAS | ADMINISTRACAO E

MAQUINAS MAQUINAS AGRICULTURA

TRATORISTA TRATORISTA 06 40 HORAS | ADMINISTRACAO E
AGRICULTURA

MOTORISTA MOTORISTA 65 40 HORAS | TODAS AS SECRETARIAS

ELETRICISTA ELETRICISTA 09 40 HORAS | OPERACIONAL - DIVERSAS
SECRETARIAS

PEDREIRO PEDREIRO 10 40 HORAS | OBRAS

MARCENEIRO MARCENEIRO 02 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRACAO

CARPINTEIRO CARPINTEIRO 06 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRACAO

JARDINEIRO JARDINEIRO 03 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRACAO

PINTOR PINTOR 04 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRACAO

LADRILHEIRO LADRILHEIRO 03 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRACAO

BORRACHEIRO BORRACHEIRO 02 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRACAO

AUXILIAR DE OBRAS | AUXILIAR DE OBRAS 11 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRACAO

AUXILIAR DE AUXILIAR DE SERVICOS 164 40 HORAS | OBRAS E ADMINISTRAGCAO

SERVICOS DIVERSOS | DIVERSOS

HORTICULTOR HORTICULTOR 05 40 HORAS | AGRICULTURA

OPERADOR DE MUNK | OPERADOR DE MUNK 03 40 HORAS | ADMINISTRACAO E OBRAS

CALCETEIRO CALCETEIRO 03 40 HORAS | ADMINISTRACAO E OBRAS

ZELADOR ZELADOR 90 40 HORAS | TODAS AS SECRETARIAS

SECRETARIA ESCOLAR | SECRETARIA ESCOLAR 30 40 HORAS | EDUCACAO

MAESTRO MAESTRO [ 20 HORAS | EDUCACAO

SERVENTE SERVENTE 150 40 HORAS | EDUCACAO

MERENDEIRA MERENDEIRA 50 40 HORAS | EDUCACAO

TECNICO EM TECNICO EM 05 40 HORAS | TODAS AS SECRETARIAS

INFORMATICA INFORMATICA

MARGARIDA MARGARIDA 52 40 HORAS | ADMINISTRACAO

ARQUIVISTA ARQUIVISTA 02 40 HORAS | ADMINISTRACAO




SITUACAO SITUACAO ATUAL
ANTERIOR
AGENTE DE SERVICOS | AGENTE DE SERVICOS 60 40 HORAS | OBRAS
URBANOS URBANOS

Art. 50 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Bandeirantes, Estado do Paran4,

12 de junho de 2017.

Lino Martins
Prefeito Municipal




