
 

LEI COMPLEMENTAR nº 08/2006 

 

Data    :  13 de junho de 2006. 

Súmula:  Altera o art. 7º e os anexos I, II, III e IV da Lei nº 

1.903/94, de 05/12/1994, alteradas pelas Leis nº 1.934/95, 

30/08/95,  2.027/97, de 26/02/97,  e 2.096/98, 27/07/98,  

e dá outras providências. 

 

 

 

A Câmara Municipal de Bandeirantes, Estado do Paraná, aprovou 

e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte  

 

 

 

       L     E     I 

 

 

 

Art. 1º - Fica alterado o art. 7º da Lei nº 1.903/94, de 05/12/94, 

com modificações introduzidas pelas Leis nº 1.934/95, de 30/08/95; 2.027/97, de 26/02/97; e 

2.096/98, de 27/07/98,  passando a ter a seguinte redação: 
 

 

“Art. 7.º - Os cargos serão organizados em dois grupos básicos observadas a natureza das tarefas, 

atribuições e seus respectivos níveis de vencimentos e um grupo de Chefia: 

 

I - GRUPO OPERACIONAL      NÍVEL 

 

OPERADOR DE ETAE                                                                                   07 

OPERADOR DE BOMBAS                                                                            05 

MESTRE DE OBRAS                                                                                     12 

ENCANADOR                                                                                                06 

MOTORISTA                                                                                                  03 

OPERADOR DE MAQUINA                                                                         06 

AUXILIAR DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO                                        05 

AUXILIAR DE ENCANADOR                                                                     05 

TÉCNICO EM SANEAMENTO                                                                   10 

 
 

 

I I - GRUPO ADMINISTRATIVO     NÍVEL 

 

 

OFICIAL ADMINISTRATIVO                                                                      13 

ESCRITURÁRIO                                                                                            10 

DESENHISTA                                                                                                 09 

LEITURISTA                                                                                                  08 

AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS                                                       04 

VIGIA                                                                                                              02 

 

 



I I I - CARGOS EM COMISSÃO       SIMBOLO 

 

DIRETOR DO SAAE                                                                                                   CC-1 

CHEFE DO SETOR DE ENGENHARIA                                                                    CC-2 

ENCARREGADO DO SETOR DE ADMINISTRAÇÃO                                           CC-3 

ENCARREGADO DOS SERVIÇOS DO SETOR DE CONTAS E CONSUMO       CC-3 

 

 

Parágrafo Único – Serão consideradas Funções Gratificadas, de li-

vre concessão, as abaixo relacionadas: 

 

CHEFE DA SEÇÃO DE CONTABILIDADE 

CHEFE DA SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS  

CHEFE DA SEÇÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO 

CHEFE DE TESOURARIA 

CHEFE DA SEÇÃO DE LANÇAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

CHEFE DA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO 

ENCARREGADO DE CONTROLE DE OBRAS E SERVIÇOS 

ENCARREGADO DE REDES E RAMAIS 

CHEFE DOS SERVIÇOS DE SANEAMENTO URBANO E RURAL 

CHEFE SEÇAO DE CADASTRO E DESENHO 

CHEFE SEÇÃO DE MEDIDORES 
 

 

 

IV – CARGOS EM EXTINÇÃO 

 

TÉCNICO DE HIDROMETROS 

SERVIÇAL 

OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR 

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO” 

 

 

Art. 2º - Fica alterado o anexo I da Lei nº 1.903/94, de 05/12/94, 

modificado pela Lei nº 2.027/97, de 26/02/97, passando a vigir na seguinte forma: 

 
 

ANEXO I 

ANTES 
Nº VA-
GAS ATUAL C/ TRANSPOSIÇÃO HORAS 

GRUPO OPE-
RACIONAL 

     

OFICIAL ADMINISTRATIVO 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 40:00 ADMINISTRATIVO 

ESCRITURÁRIO 8 ESCRITURÁRIO 40:00 ADMINISTRATIVO 

DESENHISTA 1 DESENHISTA 40:00 ADMINISTRATIVO 

LEITURISTA 5 LEITURISTA 40:00 ADMINISTRATIVO 

OPERADOR DE ETAE 8 OPERADOR DE ETAE 40:00 OPERACIONAL 

TÉCNICO EM SANEAMENTO 1 TÉCNICO EM SANEAMENTO 40:00 OPERACIONAL 

MESTRE DE OBRAS 1 MESTRE DE OBRAS 40:00 OPERACIONAL 

OPERADOR DE BOMBAS 3 OPERADOR DE BOMBAS 40:00 OPERACIONAL 



ENCANADOR 11 ENCANADOR 40:00 OPERACIONAL 

AUXILIAR DE ENCANADOR 3 AUXILIAR DE ENCANADOR 40:00 OPERACIONAL 

MOTORISTA 3 MOTORISTA 40:00 OPERACIONAL 

AUXILIAR DE SERV. GERAIS 3 AUXILIAR DE SERV. GERAIS 40:00 OPERACIONAL 

VIGIA 4 VIGIA 40:00 OPERACIONAL 

  3 OPERADOR DE MÁQUINAS 40:00 OPERACIONAL 

  3 AUX.DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO 40:00 OPERACIONAL 

 

 

Art. 3º - Fica alterado o anexo II da Lei nº 1.903/94, de 05/12/94, 

modificado pelas Leis nºs 2.027/97, de 26/02/97, e 2.096/98, de 27/07/98, passando a vigir na se-

guinte forma: 

 
                                                                     ANEXO I I 

 

 

CARGOS EM COMISSÃO 

 

 

DENOMINAÇÃO 

 

QUANTIDADE 

DE VAGAS 

DIRETOR DO SAAE 01 (UMA) 

CHEFE SETOR DE ENGENHARIA  01 (UMA) 

ENCARREGADO DO SETOR DE ADMINISTRAÇÃO 01 (UMA) 

ENCARREGADO DOS SERVIÇOS DO SETOR DE CONTAS E CONSUMO 01 (UMA) 

 

 

 

Art. 4º - Fica alterado o anexo III da Lei nº 1.903/94, de 05/12/94, 

modificado pela Lei nº 1.934/95, de 30/08/95, passando a vigir na seguinte forma: 
 

ANEXO I I I 

 

 

GRATIFICAÇÕES DE FUNÇÃO 

 

DENOMINAÇÃO 
QUANTIDADE DE VA-

GAS 

CHEFE DA SEÇÃO DE CONTABILIDADE 01 

CHEFE DA SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 01 

CHEFE DA SEÇÃO DE MATERIAL E PATRIMÔNIO 01 

CHEFE DA SEÇÃO DE TESOURARIA 01 

CHEFE DA SEÇÃO DE LANÇAMENTO E FISCALIZAÇÃO 01 

CHEFE DA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA E ESGÔTO 01 

CHEFE DA SEÇÃO DE CADASTRO E DESENHO 01 

CHEFE DA SEÇÃO DE MEDIDORES 01 

CHEFE DOS SERVIÇOS DE SANEAMENTO URBANO E RURAL 01 

ENCARREGADO DE CONTROLE DE OBRAS E SERVIÇOS 01 

ENCARREGADO DE REDES E RAMAIS 01 



Art.  5º - Fica introduzida, no anexo IV da Lei nº 1.903/94, de 

05/12/1994,  a descrição dos cargos de Auxiliar de Encanador, Operador de Máquinas e Auxiliar 

de Operação e Manutenção, com a seguinte redação: 

 

 

ANEXO IV 

 

 

 

TÍTULO DO CARGO:  OPERADOR DE MÁQUINAS 

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL 

 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Operar  máquinas a motor, provida de dispositivo escavador, dirigindo-

a e manobrando comandos de escavação e elevação, visando abertura de valas para canalizações 

outras. 

 

DESCRIÇÃO DETALAHADA: 

- Conduzir a máquina, acionando o motor e manipulando comandos de marchas para posici-

oná-la, segundo as necessidades do trabalho; 

- Operar mecanismo de escavação, acionando alavancas de comandos de corte, elevação e 

retirada de terras, para formar a vala nas dimensões requeridas; 

- Efetuar a manutenção de máquinas, abastecendo-a lubrificando-a e executando pequenos 

reparos, para assegurar seu bom funcionamento; 

- executar outras tarefas correlatas às acima descritas. 

 

ESPECIFICAÇÃO: 

 

1. Requisitos Mentais 

- Instrução: 1º grau incompleto 

- Experiência:  06 (seis) meses 

- Iniciativa: Trabalhos simples e rotineiros. Qualquer alteração cabe ao superior hierárquico. 

 

2. Responsabilidade Envolvidas 

- Tarefas que apresentam mínima possibilidade de erros e perdas. 

- Utiliza em seu trabalho diversas máquinas, tais como: motoniveladora, rolos compressores, 

retro-escavadeira etc, que não se danificam muito facilmente, e que ficam sob sua guarda. 

 

3. Requisitos Físicos: 

- Esforço Físico: Ocasional no manejo de equipamentos e/ou na operação de mais de um 

equipamento. 

 

PADRÃO DE DESEMPENHO: Qualidade de presteza nos serviços executados. 

 

 

 

TÍTULO DO CARGO:  AUXILIAR DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO 

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL 

 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Auxilia nas diversas atividades de operação, manutenção e conservação 

de instalações e equipamentos do SAAE, executando tarefas simples que não exijam qualificação 

técnica específica. 

 



DESCRIÇÃO DETALAHADA: 

- Executar serviços de conservação e manutenção das dependências e instalações do SAAE, 

tais como: edifício da sede, elevatórias, estações de tratamento, reservatórios, adutoras e 

jardins, bem como equipamentos e mobiliários; 

- Auxilia no assentamento de tubulações nas ligações domiciliares e extensões de redes e 

adutoras e no reparo de redes e ligações de água e esgoto; 

- Efetua serviços de jardinagem, capina e roçada nas diversas dependências do SAAE; 

- Promove serviços de transporte e armazenagem, carregando e descarregando materiais e 

equipamentos; 

- Auxilia, de modo braçal, em levantamentos, nivelamentos e mediações; 

- executar outras tarefas correlatas às acima descritas. 

 

ESPECIFICAÇÃO: 

 

1. Requisitos Mentais 

- Instrução: 1º grau incompleto 

- Experiência:  06 (seis) meses 

- Iniciativa: Trabalhos simples e rotineiros. Qualquer alteração cabe ao superior hierárquico. 

 

2. Responsabilidade Envolvidas 

- Tarefas que apresentam mínima possibilidade de erros e perdas. 

 

3. Requisitos Físicos: 

- Esforço Físico: Ocasional no manejo de equipamentos e/ou na operação de mais de um 

equipamento. 

 

PADRÃO DE DESEMPENHO: Qualidade de presteza nos serviços executados. 

 

 

 

TÍTULO DO CARGO:  AUXILIAR DE ENCANADOR 

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL 

 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA: Acompanha o trabalho dos encanadores, executando tarefas simples, 

escavando valas, transportando materiais e equipamentos, montando e desmontando armações para 

facilitar a instalação e conserto de redes de água e esgoto, adutoras, pv’s, caixas concentradoras de 

esgoto, etc. 

 

DESCRIÇÃO DETALAHADA: 

- Auxilia na instalação, conserto e manutenção de adutoras, redes, hidrômetros e similares; 

- Executa tarefas de remoção de pavimentos e aberturas de valas e procede seu reaterro; 

- Transporta materiais e equipamentos para possibilitar trabalhos de instalação e consertos de 

redes e outros; 

- Zela pela conservação e guarda das ferramentas de seu uso diário; 

- Executar trabalhos de ligações de água e pequenos consertos; 

- executar outras tarefas correlatas às acima descritas. 

 

ESPECIFICAÇÃO: 

1. Requisitos Mentais 

- Instrução: Saber ler e escrever, a fim de executar e interpretar instruções verbais ou escri-

tas. 

- Experiência:  06 (seis) meses 



- Iniciativa: Trabalhos simples e rotineiros, que não exige decisões. 

 

2. Responsabilidade Envolvidas 

- Tarefas que exigem atenção para evitar erros e prejuízos à empresa e aos usuários 

 

3. Requisitos Físicos: 

- Esforço Físico:  O trabalho exige esforço físico constante e de médio porte no manejo de 

objetos e ferramentas. 

 

4. Condiçõe de trabalho: 

- Ambiente: Exposição constante a pó, sujeira, umidade, intempéries climáticas. 

 

PADRÃO DE DESEMPENHO: Qualidade de presteza nos serviços executados. 

 

 

Art. 6º - Fica alterado o anexo VI da lei nº 1.903/94, de 05/12/94, 

alterado pela Lei nº 2.027/97, de 26 de fevereiro de 1997, passando a  vigir  na seguinte forma: 

 

   SÍMBOLO      VALOR 

                                        CC-1             R$- 2.800,00 

        CC-2             R$-2.100,00 

        CC-3             R$-1.200,00 

 

 

Art. 7º - Fica o Serviço Autônomo de Água e Esgoto – SAAE, des-

ta cidade, autorizado a realizar Concurso Público, objetivando a regularizações funcionais cabíveis, 

em cumprimento às exigências constitucionais e do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Pa-

raná. 

 

Art. 8º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação revo-

gadas as disposições em contrário. 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Bandeirantes, Estado do Para-

ná, em 13 de junho de 2006. 

 

 

 

        José Fernandes da Silva 

            Prefeito Municipal 
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