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PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES-PR

berpiia, 10 814/2018 NOME CLASSE ATUAL PARA NOME, CLASSE ATUAL PANA
FRANCIELY KARINA BIANCHINI DOS SANTOS 04 05 MARISA DA CUNHA VIEIRA [ 02
LINO MARTINS, Frefeitc Municipal de FRANCIENNE THEODORO CAFFEQ 04 05 MARLENE DE SOUZA MENGATO 02 03
Bandeirentes, Esteds do Pasand, no usa GERALDINA ROSA 02 03 MICHELLE APARECIDA TEODGRO 01 0z
e v BUElbittny dmmc ¥ e GISILENE ALGOZ0 MIOTD 14 15 MIRIAM PEREIRA DASILVA 04 05
e B e e GISILENE ALGDZO MIOTO 04 05 MIRIAM PEREIRA DA SILVA [ 02
ivatico. Heclicutal 3%  SPstssscras GRAZIELE ESTEFANUTO FRAGA 02 03 MONICA CRISTINA CERQUEIRA FRANKUIN o1 0z
abaixo relacionadas: GRAZIELLA APARECIDA FRASSETO 03 M| NADIA CAROLINE DA SILVA 02 03
HELEIR CRISTINA REYNALDO ol 02 MEIDE AP. NAIME FONTES 13 14
NOME CLASSE ATUAL PARA HILDA C DE OLIVEIRA PIMENTEL 02 03 NEIDE AP. NAIME FONTES 04 a5
ADRLAN /% DAS GRACAS O. BARBOSA 10 i1 HILDA RONGUI SANCHES 10 11 NILCENUIEIA ROCHA PAVAD [ 03
ADRLANA FELIX UEDA 08 10 HILDA RONGUI SANCHES 02 03 NILZA GALDING DE MORAES 01 02
ADRIANA MICHELI CHAGAS DA CUNHA 01 02 ISABEL C KAVIER BILAR 10 11 PATRICIA GISELE LUIZ SCHOFFEN [ 0z
ALESSANDRA S T DE OLIVEIRA 04 05 ISABEL C XAVIER BILAR 03 04 PATRICIA GONCALVES DOS SANTOS ROSA [ 02
ALESSANE i SANTIAGE BORESK] a7 08 IVONICE RAPOSO DA SILVA 02 03 PATRICIA LEILA DE ANDRADE FERNANDES 01 02
ALINE FIRMIND DAS NEVES a 02 [ZAURA FELIPE 11 12 PATRICIA MANZOLI FERREIRA 02 03
ANA ADELIA LEME 0 05 JACOUELINE FRACARO DE SOUZA o1 02 RAPHAEL CYRIACO GOMES CHAVES [ 3
ANAMDELA | EVE L2 i IANETE APARECIDA DE SOUZA 1 12 RAPHAEL CYRIACD GOMES CHAVES [ 0z
ANA CLAUDIA MARGUES SILVESTRE 02 L, JACIUELINE D JESUS LANCONE [} [ REGIANE CISCON C DA SILVA 02 03
m: ::g: ?@1:5!?:3;;?&5 ;: ;‘2‘ JDAGUINA N SAMPAID RODRIGUES 0 iE] REGIANE DE LURDES MACHADO 02 03
ANA PAULA RIBEIRD 01 02 jg':;::; mﬁ%ﬁﬂx&zm f_; ﬂ‘ REGIANE PASCOAL MARTIRE FERREIRA [ 02
ANA PAULA RIBEIRD [F] 04 REGINA CELIA DE MORAES i3 14
JOSEANE CARVALHO DE O MOREIRA, 04 05
ANDRE LUIZ TAGLT! DE CARVALHO 01 02 TESER TAATIA D03 TS BHAGE = = REGINALDO FRANCISCO DA SILVA 04 05
ANDRE|A REGINA FRANCO DE OLIVEIRA 01 02 JCR AN BFLLO GO SANTGE oy rie RENATA JACQUELINE DOS SANTOS o1 02
ANDREZAV MUNHOZ DA CRUZ ) 05 T T = = RITA DE CASSIA R DE O FERREIRA o1 02
ANGELA MARIA MARIGUITO 1a 5 RITA DE CASSIA R DE O FERREIRA 02 03
T T s o = JUCELI DE FATIMA ALEXANDRE PEREIRA 01 02 ROSA KARME AADAR ZARIBGN i =
ANGELICA TAMIREZ ZANIN 01 02 KELLEN REGINANE CAPP| 04 05 ROSANA AP. MENDES BATISTA ARON 03 04
APARECIDA ANGELICA LAVADD 04 0s KELLEM REGINANE CAPP| 10 11 ROSANA CRISTIANA DE J E SOUZA a3 [T}
| SFARECIDR GE FATING CORTA = o7 LEDA MARIA SILVA DE AGUIAR 02 03 ROSANA DE FATIMA, CAMILO DOMICIAND o1 02
APARECIDN DE FATIMA GOSTA o ) TEILA AP DE PAULA CIRICD 3 53 ROSANGELA A PEREIRA CASTANHEIRO o2 03
P AREABYBE BIEOGA T =3 PR AR i " ROSANGELA BRANDAD DA CUNHA 03 10
N AR B TR = LEIZ¥ LUCIANE STELL CALEGARID Y s ROSELI SILVANA DA SILVA 2 03
RTINS ROSEMARY AP. L DE LINA ROMANING 2 03
ARLETE APARECIDA DE OLIVEIRA 13 LENY MESOU (NI ol N ROZILENE DE CASTRO C CAPELIN 7 08
AUREA MARIA HANSEN SARTORIO [ LA LAARILNLDE SIUSA M 2 [ ROZILENE DE CASTRD C CAPELIN 4 o5
CELIA MARIA MIQUELINO 1 11 LUCIANA MARL TOMAZAN| 0 & [ ROZINEIA MESQUITA PAVAD 0 03
| CELMA ROSA SOUZA 04 g | [LUCUNECARNERG LOPER DEDELS o o [ SANDRA TERESINHA F CARNEIRD 10 1
CELMA ROSA SOUZA [ 0 LUCIANE CARNEIRS LOPES DE. DEUS 03 Lt SANDRA VERGINIA DE § CANDIDD 09 10
CLAUDETE GALEGO DE CAMPOS 04 05 EUGIEME D G AR DA L L3 g SILMARA COSTA CORRELA 02 03
CLALIDIA SANTIAGO DEVECCH 04 05 LUGIENE DE CAsSihA DA SILVA 13 1A [ SILMARA COSTA CORRELA 10 11
I GLALIDIA SANTIAGO DEVECCHI el ] LUZIA APARECIDA F BATISTA 02 03 SILVANA [ZABEL DA SILVA 02 0
CLAUDIA SOCORRO G NOGUEIRA 03 04 LUZ1A BENEDITA DA SILVA PINTO a2 a3 SIVIONE CRISTINA DOS SANTOS DIAS o1 7]
CLAUDIA SOCORRO G NOGUEIRA 3; 12 MARCIA AP. DE MORAES OLIVEIRA 11 12 SIMONE CRISTINA DOS SANTOS DIAS [3}] 03
ELAUDINEIA ALVES DO VALLE DIAS 52 5 IMARCIA CAP| BENTO 02 03 SIMONE TEREZINHA MESQUINI 1 12
CLAUDINEW CAETANO B VAN o3 i MARIA ANDREA DE ALMEIDA BIAGGI [ 05 SOLANGE DA SILVA RDSA 10 11
A PN BT AR SR ARTaTE L T IMARIA ANDREA DE ALMEIDA BIAGG 10 11 SONIA AP. DA SILVA HENRIGUES i 12
S s p Dmemmmermer e LB s —
gﬂm mﬂ g: gg 3 g; | MARIA APARECIDA MARCELING 0 03 SONIA CURITIBAND CARVALHO 0z 03
DAYANE DE FATIMA GONCALVES 04 05 1A RIAAURELIA DS SELNCAL VES u 12 | SOMIA MARIAMARTING DE OLIVEIRA 01 02
DAYANE DE FATIMA GONCALVES 07 08 MARIA CECILIA JUSSIANI o1 ] SUBHMARCELING o 1D
DIEGO AUGUSTO LEME CORREA oL 02 IMARIA DE FATIMA DOS 5 RIBEIRQ 0 04 Wﬁ | 04 | o5
EDILAINE MARIA DA SILVA 02 [E] ARLA DE FATIMA MARQUES 02 03 TANLA DE FATIMA RAMOS | 04 | o5
EDILEIA PEDRINA BARBOSA CHANCA 02 03 MARIA DO SOCORRO M C DA SILYA 0z 03 TANIA DE FATIMA RAMOS oL 02
EDINEIA LOPES BUEND RODRIGUES 01 0z MARIA EUGENIO GUSMAO a2 03 TATIANA MARIA CARNEIRD [iF] 03
EDMARA VICENTE DE AGUIAR 01 02 IMARLA HELENA DO NASCIMENTO GOMES o 02 | THAIS LARA ALBERTINA DO CARMO [iE} 04
EDNA FRANCISCA RODRIGUES 02 03 IMARIA HELENA LOPES PIRES 0z 03 | THEREZINHA INACIA DEDONE [il] 03
ELAINE C BERTIM DA SILVA o1 02 WIARIA JOSE RAMDS BIRES ) 0 VALDIRENE GUSMAQ COSTA il [iT]
ELAINE C BERTIM DA SILVA [ 05 MBI LUCIA RANGEL B 5 VALERIA DE FAT FREITAS SOUZA [ 02
ELAINE CRISTINA LEME 09 10 MARIA LUIZA FRANCISCO ABDALLA m 0 VERA LUCTA DE S GDMES GONCALVES 07 [}
ELAINE CRISTINA LEME 04 05 MARIA . MANTOVAN] CORREIA % 5 VIVIANE PAPINE FERNANDES 02 03
ELIANA PEDRO 12 13 MARIA REGINA DE MELD 0 10 ZULEIDE APARECIDA INFORZATO 02 03
::;?2:;::‘:(‘:;‘;?&:\“ RS g‘i g: WIARIA ROSE APARECIDA DA SILVA oL 02
MARIA SUELLY MARTINS DOS SANTOS 02 03
FERNANDA AP PIMENTEL BAIL 0z 03 MARIA VERA LUCIA DF SOUZA i FF] . T
T EAR AR A FRTETE B =y W AV T B = = Bsndaivantes, Estads do Parn
FERNANDA NAZARIO TOBIAS LIMA 02 Lz} MARIBEL COPPI RIBEIRD ] 10
FLAVIA CRISTINA R DA SILVA 03 10 [ MARILISA APARECIDA SILVA DE ALMEIDA oL 0z
FRANCIELI ALINE GUERRA 01 [H] MARILUCIA SANCHES o7 o8
FRANCIELLE RANUCCI DE GRAND| 01 02 MARINALVA APARECIDA F DA SILVA 02 03 1IN0 MARTING
FRANCIELY KARINA BIANCHINI DOS SANTOS 01 02 MARISA BERTACK SILVA i) 03 Frefelto Municips




Folha do Norte LEIS E EDITAIS

BANDEIRANTES, QUARTA-FEIRA , 31 DE JANEIRO DE 2018 - Edicdo 873

CAMARA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

PORTARIA n.” 02/2018

Tatiani Pereira Sabaini Azevedo, Presidente da Camara Municipal
de Bandeirantes, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
legais.

RESOLVE

Art 1° Designar e nomear para compor a Comissdo Permanente
de Julgamento das Licitagbes da Camara Municipal de
Bandeirantes, Estado do Parana, para o exefcicio de 2018, os
funcionarios efetivos Marco Antdnio Segantini Pieralisi, portador da
Carteira de Identidade RG n®. 6538.725-5 SSPIPR, inscrito no
CPF sob o n°. 049.606.349-95, Janaina Paduan da Costa,
portadora da Carteira de Identidade RG n°. 7.656.682-8 SSF/PR,
inscrita no CPF sob o n® 007.335409-02 e Rafael Pinatti
Andreani, portador da Carteira de Identidade RG n®. 8674.754-5
SSPIPR, inscrito no CPF sob o n°. 070.435.699-66

Art. 2 Conceder aos integrantes da Comissdo de Licitago de que
trata essa Portaria a gratificacdo estabelecida na Resolugéo
Legislativa n®. 056/2015, de 28 de outubro de 2015.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio da Camara Municipal de Bandeirantes, Estado do Parana,
em 23 de janeiro de 2018.

Tatiani Pereira Sabaini Azevedo
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
DISPENSA DE LICITACAOQ N° 0272017 - CMB
RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO
Ratifico o ato da Comissio de Licitagiio, nomeada através da Portaria n® 002 de
23 de Janciro de 2018, que declaron Dispensdvel a Licitagho com fundamento

no Inciso II do art. 24 da Lei 8.666'93, a favor do fornecedor:
EMFPRESA: FRANCISCO MACIAS NOGUEIRA — ME

anT / VLR,

ITEM MES DESCRICAO UNITARIO VLR. TOTAL

Contratagho  de Pesson
Juridica para elctuar
manteng@io nos microfbnes
& aparelhagem de som, bem
comn prestr servigos de
sonoplastin  dursnte  ns
sepbes  Ordiniriis ¢
1 2 ins dln Ciimura.

11 RS 725,00 RS 7.975.00

VALOR TOTAL R$ 7.973,00

Para Contratagdo de Pessoa Juridica para efetuar manutengllo nos
microfones e aparelhagem de som, bem como prestar servigos de
sonoplastia durante as segdes Ordinanias ¢ Extraordinarias da Cimara
Municipal de Bandeirantes — PR, no valor de R$ 7.975.00 (scte mil,
novecentos e setenta e cinco reais)

Bandeirantes, 31 de Janeiro de 2018,

Tatiani Pereira Sabaini Azeveda
Pregidente da Cémara

CAMARA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
EXTRATO DO CONTRATO n® 0272017
DISPENSA DE LICITACAQ n.* 02201 7-CMB

Contratanie: CAMARA MUNICIPAL DE BANDERANTES

Contratada: FRANCISCO MACIAS NOGUEIRA — ME

ORJETO: Contratagio de Pesson Juridica para efetuar manutengio nos
microfones ¢ aparelhagem de som, bem como prestar servigos de sonoplastia
durante ns segides Ordindrins ¢ Extroordindrias da Ciimara Municipal de
Bandeirantes — PR.

Walor: R$ 7.920,00 (scic mil, novecentos ¢ vinte reais}

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES-PR
EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO N° 18/2018-PMB

PREGAO PRESENCIAL N°71/2017-PMB

CONTRATANTE: Municipio de Bandeirantes, Estado do Parana
CONTRATADA: SIMAO VEICULOS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE 01(UM) CAMINHAO EQUIPADO COM
CONJUNTO COLETOR DE RECICLAVEIS E/OU ORGANICOS
CONFORME CONVENIO FIRMADO N°115/2017 ENTRE O
INSTITUTO DAS AGUAS DO PARANA E O MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES-PR, VISANDO A IMPLANTACAO DE
ARRANIOS MUNICIPAIS ADEQUADOS DE COLETA SELETIVA
VALOR: RS 271.000,00 (duzentos e setenta & um mil reais)

DOTACAO
SECRE DESPESA |DOTACAD FUNCIONAL] x
TARIA | FONTE PROGRAMATICA RESCRICAD
MEIO EQUIPAMENTOS
AMBIE | 4035954 '%ffi‘f;]é]:ﬁf‘ E MATERIAL
NTE S PERMANENTE

PRAZO DE EXECUCAO: 120Ncento e vinte) dias, contados da data de
sua assinatura, tendo eficacia legal no primeiro dia apos a assinatura do
contrato por ambas as partes.

PRAZO DE VIGENCIA: 01 (hum) més apos o vencimento do prazo de
execugio.

Bandeirantes-PR, 30 de janeiro de 2018,

MUNICIPIO DE BANDEIRANTES-PR
Lino Martins
Prefeito Municipal
SIMAO VEICULOS LTDA
Jorge Siméo Neto
Soeio/Administrador

CAMARA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
DISPENSA DE LICITACAO N° 0112017 - CMB
RATIFICAC;\O DO ATO DE DISPENSA DE ].l(_'JT.A(,‘.iO

Ratifico o ato da Comissdo de Licitago. nomeada através da Portaria n® 002 de
23 de Janeiro de 2018, que declarou Dispensivel a Licitagio com fundamento
no Inciso 1T do art. 24 da Lei 8.666/93, a favor do formecedor:
EMPRESA- SANGUINI & SOUZA LTDA — ME

anT/ VIR,

TEM | MEs DESCRICAD UNITARIO
Recarga  de  Tomer -
40 Compativel com  HP | RS 32,00
1 plIZW

Recarga Cartucho Hp Preto
40 - Compaiivel com HP | RS12,00
2 F48)

Rocarga  Cartucho Hp
a0 Colorida — Compativel com | RS 15,00
3 HP F4380

Recarga Cartucho Hp Preto
40 Compativel com HP INK | RS 12,00
4 DESKJET 1516

Recarga  Carucho  Hp
40 Colorida - Compativel com | RS 15,00
5 INK DESKJET 1516
Recarga Cartucho Hp Preto
40 - Compativel com HP | RS 12,00
6 F2050

Recurga Cartucho . Hp
10 Coloride — Compativel com | RS 15,00
7 HP 2050

VLR. TOTAL

RS 1.280,00

RS 430,00

RS 600,00

RS 480,00

RS 500,00

RS 480,00

RS 600,00

VALCR TOTAL RS 4.520,00

Para CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA EFETUAR
RECARGA DE CARTUCHOS E TONER PARA AS
IMPRESSORAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
BANDEIRANTES - PR, no valor de R$ 4.520,00 (quatro mil,
quinhentos e vinte reais)

Bandeirantes, 31 de Janeiro de 2018,

Tatiani Pereira Sabaini Azevedo
Presidente da Cimara

DOTACAD
ENTIDADE DOTACAO DESCRICAD
01.001.01,.031. 1001 - Cutros Servigos de Terceiros -
Cémara 2001 3.3.90.39.04.04 Pessoa Juridica
PRAZO DE EXECUCAD: |1 (onze) meses, a contar da data da sssinatura deste

termo, com prazo final em 31/12/2018,
PRAZO DE VIGENCIA: 11 {onze) meses, a contar dn daia da assinaturn deste
terme, com prazo fnal em 31/122018.

Bandeirantes, 31 de Janeiro de 2018

Tatiani Pereira Sabaini Azevedo

Presidente da Cémara

FRANCISCO MACIAS NOGUEIRA - ME
Proprietéirio - Francisco Macias Nogueira

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES-PR
EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATON.® 03/2018- PMB

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N® 02/2018-PMB
LOCATARIO: MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, ESTADO DO
PARANA
LOCADORA: REIBRE
LTDA

OBJETO:  PAGAMENTO DE  ALUGUEL DO IMOVEL
LOCALIZADO NA RUA FRANCISCO A, PEREIRA N 386, NESTA
CIDADE DE BANDEIRANTES-PR, DE PROPRIEDADE DE
CARLOS C R DE AL 2 XENIA CAVALCANTE
ALMEIDA E ADMINISTRADC POR REIBRE -
ADMINISTRADORA DE IMOVEIS S/S LTDA, CONFORME LEI
MUNICIPAL N 3.722/2017 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017,
DESTINADO AQ FUNCIONAMENTO DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE - IRC DO MUNICIPIO DE BANDEIRAN PR.

VALOR: R$ 780,00 (sctecentos ¢ oitenta reais) mensais ¢ R 9.360,00
(nove mil trezents senta reais) pelo prazo total de 12 (doze) meses.
PRAZO DE EXECUCAD: 12 (doze) meses contados a partir do dia 01
de janciro de 2018,

PRAZO DE VIGENCIA: 13 {doze) meses contados a partir do dia 01
de janeiro de 2018,

DOTAGOES:

ADMINISTRADORA DE IMOVEIS §/8

— DOTACAC -
SECRETARIA | PESTOSA! FUNCIONAL DESCRICAO
NTE PROGRAMATICA
OUTROS SERVICOS
SATDE T 1100110301 103605 D TERCETROS

133000

1100610301 1001603

SATDE LEREERTREE]

ELIIENEY

CAMARA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
EXTRATO DO CONTRATO n” 0112017
DISPENSA DE LICITACAO n.” 01/2017-CMB

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE BANDERANTES

Contratada: SANGUINI & SOUZA LTDA - ME.

OBIETO: ('ON'I'KJ\'I]\C."\O DE PESSOA JURIDICA PARA EFETUAR
RECARGA DE CARTUCHOS E TONER PARA AS IMPRESSORAS DA
CAMARA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES — PR

Valor: R$ 4.520,00 (quatro mil, quinhentos e vinte reais)

DOTACAD:
ENTIDADE DOTACAQ DESCRICAQ
MATERIAL DE CONSUMO
0100101031 1001 -
Ciéimara 2001 3.3.90.30.00.00

PRAZ0 DE EXECUCAO: 11 (onze) meses, a contar da data da assinatura deste
termo, com prazo final em 31/12/2018.
PRAZOD DE VIGENCIA: 11 (onze) meses, a contar da data da assinatura deste
termo, com prazo final em 31/12/2018.

Bandeirantes, 31 de Janeiro de 2018

Tatiani Pereira Sabaini Azevedo
Presidente da Cimara

SANGUINI & SOUZA LTDA - ME.
Proprietdrio - Eusébio Sanguini

Bandeirantes-PR, 18 de janeiro de 2018,

PREF MUN DE BANDEIRANTES
LINCO MARTINS
Prefeito Municipal
REIBRE — ADMINISTRADORA DE IMOVEIS S/8 LTDA
Roseli Guergolet Storer
Socia Administradora

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES-PR

EXTRATO DO TERMOQ DE HOMOLOGACAQ
PREGAQ PRESENCIAL: 71/2017 - PMB

OBJETO: AQUISICAO DE 01{UM) CAMINHAD EQUIPADO COM
CONJUNTO COLETOR DE RECICLAVEIS E/OU ORGANICOS
CONFORME C()NI\-’]\-.NT() FIRMADO N°115/2017 ENTRE O
INSTITUTO DAS AGUAS DO PARANA E O MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES-PR, VISANDO A IMPLANTACAOQ DE
ARRANIOS MUNICIPAIS ADEQUADOS DE COLETA SELETIVA
Passado o prazo recursal, tormo publica a homologagio do
procedimento de licitagdo, modalidade Pregdo Presencial acima citado
¢ adjudicaciio do objeto an(s) seouintes contratadols

EMPRESA VLR TOTAL
SIMAO VEICULOS LTDA 2710000, 00
o T A L 271.000,00)

VALOR TOTAL DOS  GASTOS COM A
MODALIDADE PREGAQ PR
271.000,00 (DUZENTOS E SE
HOMOLOGO A PRESENTE

LICITACAO
INCTAL N® 71/2017-PMB E DE RS
INTA E UM MIL REAIS)
ACTTACAQ,

Bandciranies-PR, 30 de janciro de 2018

LINO MARTINS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES-PR
DECRETO n"3.07212018

LINO MARTINS, Prefeito Municipal de Bandeirantes, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando que os atuais membros do Comissiio de Gestdo
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do Magistério foram
nomeados, em 29/07/2014, através do Decreto n® 2.879/2014, com
mandato de 02 (dois) anos, no entanto, alguns integrantes nio
fazem mais parte do quadro da administragiio publica municipal,

DECRETA

Art. 1° - Nos termos da Lei Complementar n” 54/2014, de
30/06/2014, fica alterada a composigao do COMISSAO DE
GESTAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMU-
NERACAQ DO MAGISTERIO DE BANDEIRANTES(PR),
conforme quadro abaixo:

VALQUIRIA APARECIDA BONACINI MARTINS
Dirigente da Educagfio Municipal

CLAUDIA SOCORRO GOMES NOGUEIRA
Representante do Conselho Municipal de Educagéo

ROSALIA DOS SANTOS
Representante do Conselho do FUNDEB

ANTONIO CARLOS ZANARDO
Representante da Secretaria Municipal de Administragio

VALDIR PIRES DE CAMPOS
Representante da Secretaria Municipal de Fazenda

ROGERIO KANEYUKI TANAKA
Representante da Consultoria Juridica

MARCELO GUSMAO
Representante da Divisiio de Recursos Humanos

MARIA LETICIA BUFALARI CUNHA
Representante da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

TITULAR - LEIZE CRISTINA TAVARES
SUPLENTE — ELAINE CRISTINA BERTIM DA SILVA

TITULAR — FRANCIELY BIANCHINI
SUPLENTE — ANGELICA TAMIREZ ZANIN

TITULAR — CARINA APARECIDA ARAUJO RAGAZZI
SUPLENTE - MIRIAN PEREIRA DA SILVA

TITULAR — FERNANDA APARECIDA PIMENTEL BAIL
SUPLENTE — HILDA RONQUI

TITULAR — HILDA CRISTINA DE OLIVEIRA PIMENTEL
SUPLENTE — MARIA EUGENIO GUSMAO ALGOZO

TITULAR - ROZINEIA MESQUITA PAVAO
SUPLENTE — SIMONE ISMAEL

TITULAR —MONICACRISTINA CERQUEIRA FRANKLIN
SUPLENTE — ANA CLAUDIA MARQUES SILVESTRE

Paragrafo Unico - As 07 (sete) Representantes acima, sio
servidoras efetivas do quadro do Magistério Piblico Municipal,
escolhidas por seus pares,

Art 2° - Revogam-se as disposigOes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Bandeirantes, Estado do
Parana, em 26 de janeiro de 2018.

Lino Martins
Prefeito Municipal
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DECRETO n*3.071/2018

Sumula: Dispde sobre a regulamentagéo do processo de aval-
iagio para fins de promogio na Carreira do Magistério Piblico
Municipal e, di outras providéncias.

LINO MARTINS, Prefeito Municipal de Bandeirantes, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que dispde o art. 122 da Lei Complementar n® 54, de 30 de junho
de 2014;

DECRETA

Art, 17 - A promogdo ¢ o mecanismo de progressdo funcional
do profissional do magistério e dar-se-a por meio de avango hor-
izontal e vertical.

Art, 2”- Por avango horizontal entende-se a progressfo de uma
Classe para outra imediatamente superior, dentro do mesmo Nivel,
conforme estabelecido no art. 40 da Lei Complementar n® 54/2014.

Art. 37 - A promogio, através de avango horizontal, decorrera
de avaliagdo dos profissionais do magistério que considerard o
desempenho e a qualificagio.

Art. 4° - A aferigao da qualificagdo profissional, computada em
formuldrio proprio, sera assegurada mediante a comprovagio de
atividades extras, trabalhos publicados em jornal ou revista espe-
cializada em educagio, participagio em cursos de aperfeigoamento,
capacitagio, formagiio continuada, seminarios e outros correlatos,
realizados e/ou concluidos dentro do periodo de vinte e quatro
meses, a partir do Gltimo avango horizontal.

Art. 57 - A Secretaria Municipal de Educagfio e Cultura ofere-
cerd um minimo de quarenta horas anuais de cursos de formagao,
programas de aperfeig to ou capacitagdo para todos os
profissionais do Magistério Piiblico Municipal.

Art, 6° - Nao podera haver prejuizo ao profissional do mag-
istério, se a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura ndo atender
o disposto no art. 5° deste Decreto, devendo para tanto computar
como crédito, as horas nio ofertadas.

Art. 7° - O profissional do magistério que tiver vinculo em-
pregaticio em outra instituigio educacional fora da rede municipal
de ensino de Bandeirantes ou por necessidade do ensino piiblico
municipal, tiver que desenvolver outras atividades educacionais,
podera computar como crédito as horas de trabalho ou cursos de
formagdio que coincidirem com o horario de formagio continua-
da ou cursos ofertados pela Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura.

Paragrafo inico, Niio serfio considerados como crédito as horas
de trabalho ou cursos de formagdo dos profissionais com vinculo
em outra institwi¢do educacional que coincidirem com o turno de
trabalho na rede municipal de ensino.

Art, 8 - Os cursos de graduagdo e pos-gr: ndo utiliza-
dos para mudanga de Nivel ou ingresso na Carreira, os cursos de
desenvolvimento pessoal e a autoria ou coautoria de livro didatico
ou material didatico, serfio creditados independente do periodo de
conclusio, mediante apresentagdo de documento comprobatdrio.
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Art. 9° - Para efeito do primeiro avango horizontal a ser
realizado, apds a aprovagdo da Lei Complementar n°® 54/2014,
serfio considerados os cursos de aperfeigoamento, capacitagio,
semindrios e outros correlatos, realizados e/ou concluidos a partir
de 01 de janeiro de 2013.

Art, 10 - Aavaliagdo de desempenho abrangerd os aspectos de:

I - qualidade do trabalho;

I1 - iniciativa e criatividade:

111 - competéncia interpessoal

1V - responsabilidade com o trabalho;

V - zelo por equipamentos e materiais;

VI - relagdes com a comunidade,

VII - participagdo em cursos de formagdo;
VIII - assiduidade e pontualidade;

1X - foco no educando;

X - disciplina e cumprimento dos deveres;
XI - eficiéncia e produtividade;

XII - cooperagio;

XII1 - postura ética.

Paragrafo timico. Os quesitos referentes aos aspectos definidos
neste artigo estfio descritos em formularios priprios.

Art. 11 - A avaliagio de desempenho dos profissionais do
magistério serd realizada observando-se:

1 - avaliagao por comissio instituida;

IT - autoavaliagio,

Art. 12. A pontuagfio para avango horizontal sera determinada
pela média ponderada (Mp) dos fatores a que se refere o art, 3°

deste Decreto, tomando-se:

1- amédia aritmética (Ma) das avaliagdes anuais de desempenho
(AD), com peso 6 (seis);

11 - a pontuagio da qualificagio (PQ), com peso 4 (guatro) e
aplicando-se a seguinte formula:

Mp = Ma(AD)x 6+ (PQ)x 4
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§ 19 O profissional do magistério avangara para a Classe sub-
sequente a que estd posicionado a cada vinte e quatro meses, se a
média ponderada (Mp) for igual ou superior a 7 (sete).

§ 2° O profissional do magistério ndo poderd avangar se:

I - no desempenho obtiver média aritmética (Ma) final inferior
a7 (sete).
11 - na qualificagdo obtiver pontuagdo inferior a 7 (sete).

Art, 13 - As avaliagdes de desempenho e qualificagio serdo
registradas e finalizadas em formularios proprios.

Art, 14 - Nio serdo beneficiados com promogéo horizontal, os
profissionais do magistério que estiverem em estagio probatorio.

Art. 15 - Nio sera considerado como efetivo exercicio para
progressdo na Carreira:

| - faltas injustificadas;

Il - licenga para tratamento de pessoa da familia por periodo
superior a noventa dias;

III - exercicio de atividades estranhas ao magistério ou as
fungdes previstas para o cargo;

IV - licenga para tratar de assuntos particulares;

V - afastamento por motivo de satide por um periodo superior
a cento e oitenta dias, consecutivos ou alternados.

Paragrafo Gnico. Nos casos dos afastamentos previstos neste
artigo, a contagem do tempo para a progressdo sera suspensa,
reiniciando-se quando do retomo do profissional para completar o
intersticio de vinte e quatro meses de efetivo exercicio.

Art. 16 - Seré constituida a C do Central de Avaliag
composta por membros integrantes da equipe da Secretaria Mu-
nicipal de Educagio e Cultura e de profissionais do magistério em
exercicio nas instituigdes educacionais, indicados pelo Dirigente
da Educagio Municipal.

Art. 17 - Na constituigiio da Comissdo a que se refere o art. 16,
deveri ser respeitada a paridade entre membros da Secretaria Munic-
ipal de Educagdo e Cultura e membros das institui¢es educacionais,

Ant. 18 - Compete 4 Comissdo Central de Avaliagio:

I - avaliar os profissionais do magistério que prestam servigos
na Secretaria Municipal da Educagio

11 - acompanhar, controlar e coordenar o processo avaliativo no
dmbito da Secretaria Municipal de Educagiio e Cultura;

III - orientar os integrantes das Comissdes formadas nas insti-
tuigdes educacionais sobre o processo de avaliagio,

1V - receber das instituigtes educactonais os relatdrios de aval-
iagio, dando os encaminhamentos necessérios;

V - mediar o processo de avaliagéo, quando solicitado formal-
mente pela Comissdo das instituicées educacionais ou avaliado;

VI - sugerir alterages ou adaptagdes das normas e procedimen-
tos, sempre que necessario, submetendo-as 4 Comissiio de Gestio
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio do Magistério Piblico
Municipal para analise e encaminhamentos que julgar necessério;

VII - analisar e dimensionar as condigdes e dificul dades em todos
o0s niveis do processo, para qualificar as agdes a serem implantadas
quando necessario,

& 17 - A Comissdio Central de Avaliagdio serd presidida pelo
Dirigente da Educagao Municipal.

§ 2° - Para a avaliagio dos membros da Comissio Central de
Avaliagdo em exercicio na Secretaria Municipal de Educagfio e
Cultura, procede-se a substituigio do avaliado por outro profissional
do istério indicado pela S ia Municipal da Educago,

Art, 19, Serd constituida em cada instituigdo educacional,
Comissiio de Avaliagio, formada pelo o de dois pi
do magistério, sendo:

1 - diretor(a) da instituigdo educacional e/ou membro(s) da
equipe de suporte pedagdgico;

11 - profissional(is) do magistério em fungfio docente (escolhidos
POT SEus pares).

§ 17 - Nas instituigdes educacionais que nio contar com equipe
de suporte pedagdgico, a diregdo poderd indicar um profissional com
fungdio de docéncia para compor a Comissio de que trata este artigo.

§ 2° - Nas instituigdes educacionais, onde o nimero de profis-
sionais do magistério for insuficiente para a formagéo da Comissio,
poderdio, de acordo com a necessidade, integrar membros da equipe
de suporte pedagégico da Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura.

§ 3° - Para a avaliagdo dos membros da Comissdo, procede-se
a substituigao do avaliado por outro profissional do magistério,

ynat:
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indicado por seus pares.

§ 4° - Para constitui¢iio da Comissdo, deverd ser respeitada a
paridade entre profissionais do magistério indicados pela diregéio
e os indicados pelos docentes.

§ 57 - Para fazer parte da Comissdo a que se refere este artigo,
o profissional devera:

1 - estar trabalhando com o profissional a ser avaliado por um
periodo minimo de doze meses no intersticio da avaliagio;

11 - ser estavel no servigo publico municipal,

111 - ter obtido éxito na avaliagio anterior.

§ 6° - Os membros da Comissdo deverfio ter seu periodo de
trabalho coincidindo com o do profissional a ser avaliado,

§ 7% - Se necessirio, poderdo ser formadas Comissdes por turno
de funcionamento da institui¢do educacional, de forma a atender
o que dispde o paragrafo anterior,

Art. 20 - As Comissdes estabelecidas neste Decreto terdo mem-
bros suplentes para substituigio dos titulares quando os mesmos
forem avaliados.

Art. 21 - As Comissdes de Avaliagio das instituigdes educa-
clonals serdo nstituidas a cada inicio de ano letivo, conservan-
do-se 0s mesmos membros quando estes estiverem em exercicio
na institui¢io e seus turnos de trabalho coincidirem com os dos
profissionais a serem avaliados.

Art. 22 - Compete as Comissdes Avaliadoras:

1 - conscientizar todos os envolvidos no processo avaliativo,
quanto ao grau de responsabilidade e suas agdes decorrentes;

11 - acompanhar o desempenho do profissional do magistério de
forma sistemdtica e continuada, procedendo anotagdes das infor-
magdes observadas para fins da andlise de desempenho, feedbacks
e de promogdo de ajustes, quando necessario;

111 - registrar 05 resultados de cada avaliagdo nos formuldrios
proprios;

1V - acompanhar e dar condi¢des de aperfeigoamento aos
profissionais do magistério, a fim de auxilia-los na superagio de
suas dificuldades.

Art. 23 - Aavaliagio de desempenho dos profissionais do mag-
istério, quanto ao local de exercicio, serd realizada observando-se
os seguintes critérios:

1 - se o profi estiver trabalhando em dois ou mais
locais distintos, pelo mesmo cargo, a avaliagdo serd realizada
pela Comissio de Avaliagiio de cada instituigio educacional, cuja
pontuagdo serd obtida pela meédia aritmética das avaliagies de
cada Comissfio;

I - se o profissional for detentor de dois cargos e estiver
trabalhando em dois locais distintos, a avaliagio sera realizada
pela Comissdo de Avaliagdo de cada instituigdo educacional, cuja
progressio serd definida em cada cargo;

111 - se o profissional for detentor de dois cargos e desenvolver
fungdes diferentes, serd avaliado em cada um dos cargos, cuja
progressdo serd definida em cada cargo;

1V - se o profissional for detentor de dois cargos, executando as
mesmas fungdes em cada um deles e estiver trabalhando em uma
mesma instituigdo educacional, a avaliagio é linica, ¢ do-se
a mesma pontuagdo para os dois cargos,

V - se o profissional for detentor de um cargo e desenvolver
fungdes diferentes, serd avaliado em cada uma das fungdes cuja
pontuagiio sera obtida pela média aritmética das avaliagdes.

Art. 24 - Os profissionais do magistério cedidos, nos termos do
art, 90, § 20, incisos | e [, da Lei Complementar n® 54/2014, serdo
avaliados pelo proprio drgfo ou instituigio onde estiverem atuando,

Art. 25 - O processo de promogéio horizontal devera ser refer-
endado pelo Dirigente da Educagio Municipal.

§ 17- Do resultado da avaliagfio caberd recurso fundamentado
ao Dirigente da Educagfio Municipal, no prazo maximo de cinco
dias uteis, contados da ciéncia do resultado

§ 2° - Os recursos serdo apreciados pela Comissdio Central
de Avaliagio dentro do mesmo prazo determinado no pardgrafo
anterior.

Art. 26 - Apos a conclusdo do processo de avaliagio de de-
sempenho e qualificagfio, a Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura encaminhara relatério 4 Divisdo de Recursos Humanos,
com a relagio dos profissionais do magistério com direito a pro-
gressdo funcional.

Art. 27 - Os casos omissos serfio resolvidos pela Comissio
Central de Avaliagfio em conjunto com a Comisséio de Gestio do
Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragio do Magistério Pablico
Municipal,

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogam-se as disposi¢des em contrario,

Estado do

Edificio da Prefeitura Municipal de Bandei
Parand, em 25 de janeiro de 2018,

Lino Martins
Prefeito Municipal




Folha do Norte ,, ..s : coiras
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Stimula: Nomeia Comissdes de Avaliagio de Desempenho da
Carreira do Magistério Publico Municipal.

LINO MARTINS, Prefeito Municipal de Bandeirantes, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o
disposto no Decreto n°3.071, de 25 de janeiro de 2018, que regu-
lamentou o processo de avaliagio dos profissionais do magistério
para fins de promogao horizontal,

RESOLVE

Art. 1° - Instituir a Comissdo Central de Avaliag@o de Desem-
penho, constituida pelos seguintes profissionais:

Valquiria Aparecida Bonacini Martins, que presidira a
Comissio;

Cldudia Socorro Gomes Nogueira

Leize Cristina Tavares

Maria Leticia Bufalari Cunha

Dayane de Fatima Gongalves

Diego Augusto Leme Correa

Art. 2° - Instituir as Comissoes de Avaliagio dos profissionais
do magistério nas instituigdies educacionais, assim constituidas:

I-  Centro Municipal de Educacdo Infantil Dr. Bezerra de
Menezes

Membros efetivos:

Claudete Galego de Campos

Celia Maria Ragazzi

Membro suplente:

Maria Suelly Martins dos Santos

IT- Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria Alzira de
Souza Trindade

Membros efetivos:

Regina de Fatima Santiago da Rocha

Monica Cristina Cerqueira Franklin

Membro suplente:

Joyce Gongalves

1~ Centro Municipal de Educagio Infantil Paulo Meneghel
Membros efetivos:

Simone da Costa Ismael

Jussara Fernanda da Silva

Membro suplente:

Regiane de Lurdes Machado Castanho

IV - Centro Municipal de Educagfio Infantil Prof. Jodo do
Carmo Santiago

Membros efetivos:

Stela de Araijo Oliveira

Simone Dias Silva

Membro suplente:

Maria Helena Lopes Pires

V- Centro Municipal de Educagdo Infantil Rotary
Membros efetivos:

Marcia Regina Saggin Ferreira da Silva

Rozinéia Mesquita Pavio

Membro suplente:

Maria Antonia Cesco da Silva

VI- Centro Municipal de Educagio Infantil Santa Rita de
Cassia
Membros efetivos:
Fatima Licia da Silva Candioto
Ivenice Raposo
Membro suplente:
Claudinéia Alves do Valle Dias
VII - Centro Municipal de Educagdo Infantil Tei Matida
Membros efetivos:
Mircia Aparecida de Moraes Oliveira
Hilda Cristina Oliveira Pimentel
Membro suplente:
Alexandra Lotti

VIII - Centro Municipal de Educacfio Infantil Yoricide Miyoshi
Membros efetivos:

Paula Angelica Lazarini

Maria Eugénia Gusmio Algozo

Membro suplente:

Edilaine da Silva

IX - Escola Municipal Diogenes Eisenhuth Pessoa de Vascon-
eelos — Educagio Infantil e Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Rosa Karime Haidar Zambon

Fernanda Aparecida Pimentel Bail

Membro suplente;

Sarita Cavazani da Costa

X~ Escola Municipal Felipe de Almeida Campos — Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Valeria Cristina de Oliveira Cardoso

Miriam Pereira da Silva

Membro suplente:

Elaine Valentim da Silva Ribeiro

XI1- FEscola Municipal Leda de Lima Candric — Educago
Infantil e Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Valdirene Gusmio

Carina Aparecida Araujo Ragazzi

Membro suplente:

Juceli de Fatima Alexandre Pereira

Escola Municipal Maria de Lourdes Guedes Mendes — Educagio
Infantil e Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Maria Aparecida de Moraes

Josiane Bello dos Santos

Membro suplente;

Silmara Costa Correa de Matos

XII - Escola Municipal Maria Ines Speer Faria — Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Kellen Reginane Capi

Lucelia Anfunes Reis Duarte
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Membro suplente:
Angelica Tamirez Zanin

XIII - Escola Municipal Prefeito Moacyr Castanho — Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Adriana Felix Ueda

Hilda Ronqui

Membro suplente:

Marilucia Sanches Mendes

XIV -Escola Municipal Santa Terezinha — Educagfio Infantil
e Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Rosalia Aparecida dos Santos

Franciely Karina Bianchini

Membro suplente:

Maria Vera Lucia de Souza

XV - Escola Municipal Yukiti Matida — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Ana Lucia Gregorio Lima

Elaine Cristina Bertim da Silva

Membro suplente:

Aline Firmino das Neves

X VI -Escola Rural Municipal Riciere Ormenezze — Educagio
Infantil € Ensino Fundamental

Membros efetivos:

(Arlete Aparecida de Oliveira Gongalves

Luciene de Cassia Alves da Silva

Membro suplente:

Maria José Ramos Pires

XVII - Escola Rural Municipal S0 Domingos — Educagio
Infantil & Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Paula Regina do Carmo

Cristina Rosa Muniz de Carvalho

Membro suplente:

Sueli Monica Sertorio

XVIII - Escola Rural Municipal Zulmira de Albuquerque —
Educagao Infantil € Ensino Fundamental

Membros efetivos:

Edna da Silva Ribeiro de Oliveira

Sonia Cristina Granadier

Membro suplente:

Renata Jacqueline dos Santos

Paragrafo (nico. Cada Comissdo serd presidida pela Diregao
da respectiva instituigio educacional.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio,
revogam-se as disposi¢es em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Bandeirantes, Estado do
Parana, em 25 de janeiro de 2018.

Lino Martins
Prefeito Municipal
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DEMONSTRATIVO DE DIARIAS CONCEDIDAS
Em cumprimento do disposto no Art. 10 do Decreta n? 2.895/2014, ficam publicadas as didrias concedidas pelo Executivo Municipal
para o custeio de despesas com alimentacio, hospedagem e transporte urbanos dos agentes publicos em deslocamento da sede do
domicilio de trabalho efetivo, a serviga do municipio no periodo de 26-01-2018 a 30-01-2018.

NOME CARGO DESTIND PERIODO ATIVIDADE VALOR
CONTROLE
RONALDD CESAR MENGATOD INTERND CURITIBA 26/01/18 A 27/01/18 | REUNIAO NO TRIBUNAL DE CONTAS TCE RS 550,00
SANTOD ANTONIO DA
CLEYTON SOARES FERRO MOTORISTA PLATINA 26/01/18 A 26/01/18 LEVAR PACIENTES PARA EXAME RS 40,00
LUIZ CARLOS BAGANHA MOTORISTA CORNELIC PROCOPIO | 24/01/18 A 24/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00
NEY ALVES NAME MOTORISTA CORNELIO PROCOPIO | 26/01/18 A 26/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00
REUNIED PALACIO DO GOVERNO,

LIND MARTINS PREFEITO CURITIBA 25/01/18 A 31/01/18 ROMABMELLL, FUNASA E AGEPAR. RS 1.750,00
AGNALDO APARECIDO BERALDO MOTORISTA CURITIBA 28/01/18 A 30/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE R$ 180,00
LUIZ CARLOS BAGANHA MOTORISTA CORNELIO PROCOPIO | 25/01/18 A 25/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00

TRATAR ASSLNTO MOTONIVELADORA
ANTONIO CARLOS ZANARDO MOTORISTA LONDRINA 29/01/18 A 29/01/18 N246 PARANA EQUIPAMENTOS R$ 200,00
FERNANDO DE LIMA MOTORISTA CORNELIO PROCOPIO | 26/01/18 A 26/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00
SIDINEY DO NASCIMENTO MOTORISTA CURITIBA 26/01/18 A 26/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 120,00
FERNANDO DE LIMA MOTORISTA CORNELIO PROCOPIO | 29/01/18 A 29/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00
LUIZ CARLOS BAGANHA MOTORISTA CORNELIO PROCOPMO | 26/01/18 A 26/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE R$ 40,00
NEY ALVES NAME MOTORISTA CORNELIO PROCOPIC | 27/01/18 A 27/01/18 TRANSF. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00
SIDINEY DO NASCIMENTO MOTORISTA CORNELIO PROCOPIO | 28/01/18 A 28/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00
NEY ALVES NAME MOTORISTA CURITIBA 29/01/18 A 29/01/18 TRANSP. DE PACIENTES Da SAUDE RS 120,00
CELSO BATISTA DE OLIVEIRA MOTORISTA CORNELIO PROCOPIC | 29/01/18 A 03/02/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE R$ 240,00
REUNIAQ PALACIO DO GOVERNO,

ROBSON PEDROSO MARTINS SEC. HABTACAO CURITIBA 29/01/18 A 31/01/18 ROMANELLI, FUNASA E AGEPAR. RS 1.625,00
SIDINEY DO NASCIMENTG MOTORISTA CORNELIO PROCOPIO | 30/01/18 A 30/01/18 TRANSP. DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00
FERNANDO DE LibA MOTORISTA CORNELIO PROCOPIO | 30/01/18 A 30/01/18 TRANSP, DE PACIENTES DA SAUDE RS 40,00

SﬁE

Em cumprimento do disposto no Art. 10 do Decreto n® 2 8952014, ficam put as didnias
com ali ofio, hospedagem e porte urbanos dos agentes pibl em desl da sede do domicilio de
municipio no periodo de 29-01-2018 4 31-01-2018.

Demonstrativo de didrias concedidas

lidas pelo SAAE, para o custeio de despesas
balho efetivo, a servigo do

| NOME CARGO DESTINO PERIODO ATIVIDADE VALOR |
AGEPAR-FUNASA-ASSEMBLEIA
(Carlos Elias Tostes Diretor (Curitiba-Pr 29-01-2018 4 31-01-2018 LEGISLATIVA-CASA CIVIL-COHAPAR RS 1.625,00




